
  Program MBA Management soft skills se zaměřuje na rozvoj klíčových osobních a profesních dovedností nezbytných pro efektivní vedení a řízení v moderním pracovním prostředí. Studenti se naučí efektivně komunikovat, prezentovat, rozhodovat a vést týmy, což 
jsou klíčové kompetence pro úspěšné manažerské role. Studium podporuje schopnost kritického myšlení, sebereflexe a adaptace na změny, což umožňuje účastníkům lépe reagovat na dynamické výzvy  v organizacích. Program rovněž klade důraz na rozvoj emoční inteligence, time managementu, schopnosti zvládat stres a udržovat work-life balance, což přispívá  k osobnímu i profesnímu růstu účastníků. Absolventi se naučí motivovat a inspirovat tým, řešit konflikty konstruktivně a budovat pozitivní firemní kulturu. Díky těmto dovednostem jsou lépe připraveni na vedení lidí, efektivní komunikaci v týmech a zvládání náročných situací v pracovním prostředí, což výrazně zvyšuje jejich profesní konkurenceschopnost a připravenost na strategické role. 
 


