
  

Program MBA Management soft skills sa zameriava na rozvoj kľúčových osobných a profesijných zručností nevyhnutných pre efektívne vedenie a riadenie  v modernom pracovnom prostredí. Študenti sa naučia efektívne komunikovať, prezentovať, rozhodovať a viesť tímy, čo sú kľúčové kompetencie pre úspešné manažérske role. Štúdium podporuje schopnosť kritického myslenia, sebareflexie a adaptácie na zmeny, čo umožňuje účastníkom lepšie reagovať na dynamické výzvy v organizáciách. Program tiež kladie dôraz na rozvoj emočnej inteligencie, time managementu, schopnosti zvládať stres a udržiavať work-life balance, čo prispieva k osobnému aj profesijnému rastu účastníkov. Absolventi sa naučia motivovať a inšpirovať tím, riešiť konflikty konštruktívne a budovať pozitívnu firemnú kultúru. Vďaka týmto zručnostiam sú lepšie pripravení na vedenie ľudí, efektívnu komunikáciu v tímoch  a zvládanie náročných situácií v pracovnom prostredí, čo výrazne zvyšuje ich profesijnú konkurencieschopnosť  a pripravenosť na strategické role. 


